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iISIN KISA TANIMI:

T.C. Firat Universitesi tst yonetimi tarafindan belirlenen amag, ilke ve talimatlara uygun
olarak; vardiyali galisma duzenine uyum saglayarak Universite blnyesinde bulunan
binalarin, bahgelerin 6grenci ve calisanlarin glvenliginin saglanmasi ile ilgili tedbirleri
almak.

GOREV VE SORUMLULUKLARI:

Kampus ve Bina giris ve cikiglarinda firma, édrenci ve vatandaslara danisma hizmeti
vermek.

Kampusa girip ¢ikan araclari arag kayit defterine islemek ve takip etmek.
Kampus cevresi, bahg¢e, bina ve lojmanlarin 24 saat guvenligini saglamak.

Bina iclerinde mesai saatleri disinda kontroller yapmak guvenlikle ilgili gerekli tedbirleri
almak

Gorevi yerine zamaninda gelmek ve hig bir suretle gorev yerinden ayrilmamak.

Vardiyali ¢calisma duzeninde kesintisiz sekilde, yoneticilerine ve cevresine sayglli, is
disiplinine uygun olarak guvenlik hizmeti saglamak.

Universite kampUsline gece gelen misafirlerin gerekli énlemleri almasini saglamak,
kontrol etmek ve gidecegi yere yonlendirmek.

Gorevi sirasinda olanlari nébeti teslim alacak kigiye ve sorumluya bildirmek.
izinli oldugu calisma zamanlarinda yerini alacak kisiye gerekli aciklamalari yapmak.

Yedek ve sarf malzemelerini dikkatli kullanmak, bu amacla surekli olarak kontrol etmek
ve eksik malzemeleri yoneticisine bildirmek.

Faaliyetlerine iligskin bilgileri kullanima hazir bir bigimde bulundurmak ve gerektiginde
konuya iligkin belge ve bilgileri sunmak.

Faaliyetleri ile ilgili islem ve kayitlari tam, dogru ve zamaninda tutmak, kayitlarin
saklanmasini ve gizliliginin korunmasini saglamak.

Gerektiginde calistigl bolumde yurutulen diger faaliyet ve islemlere yoneticisi tarafindan
verilen talimatlar ¢ergcevesinde yardimci olmak.

is saghg! ve is glvenligi kurallarina uymak.

Goérev ve sorumluluk alanindaki faaliyetleri mevcut i¢ Kontrol Sisteminin tanim ve
gereklerine uygun olarak yuratmek.

Yaptigr isin kalitesinden sorumlu olmak ve kendi sorumluluk alani igerisinde
gergeklestirilen igin kalitesini kontrol etmek.

Gorev alani ile ilgili olarak yoneticisi tarafindan verilen diger gorevleri yerine getirmek.

YETKILERI:

Yukarida belirtilen goérev ve sorumluluklari gergeklestirme yetkisine sahip olmak.
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— Faaliyetlerin gergeklestiriimesi icin gerekli arag ve gerecleri kullanmak.

EN YAKIN YONETICI:
Guvenlik Hizmetleri Sorumlusu (Sube Mudurl)

ALTINDAKIi BAGLI iS UNVANLARI:

BU iSTE CALISANDA ARANAN NIiTELIKLER:
— 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu’nda belirtilen genel niteliklere sahip olmak.

— En az Ortadgretim mezunu olmak.
— Guvenlik Hizmetlerini yartitmeye yonelik saglik sorunu bulunmamak.
— Gorevini geregi gibi yerine getirebilmek igin gerekli is deneyimine sahip olmak.

Revizyon Tarihi: 11.03.2010




