FIRAT ÜNİVERSİTESİ VETERİNER FAKÜLTESİ
ÖĞRETİMİNİN AKRAN GÖZLEMİ (Peer Observation of Teaching-POT) USUL VE ESASLARI

AMAÇ

MADDE 1- (1) Bu usul ve esasların amacı; Fırat Üniversitesi Veteriner Fakültesi öğretim elemanlarının öğretim süreçlerinin kalitesini artırmak, etkili öğretim uygulamalarını teşvik etmek ve akademik gelişimi desteklemek amacıyla öğretimin yapılandırılmış bir biçimde akran gözlemi yoluyla değerlendirilmesini sağlamaktır.

KAPSAM

MADDE 2- (1) Bu usul ve esaslar, Veteriner Fakültesi bünyesinde görev yapan tüm öğretim elemanlarının ders anlatımı ve uygulama oturumlarının gözlemlenmesini ve değerlendirilmesini kapsar. Yüz yüze, hibrit ve çevrim içi yürütülen dersler bu kapsamdadır.

TANIMLAR

MADDE 3- (1) Bu usul ve esaslarda geçen;
a) Akran Gözlemi (POT): Bir öğretim elemanının, başka bir öğretim elemanının dersini yapılandırılmış bir sistemle gözlemlemesi sürecidir.
b) Gözlemci: Gözlemi yapan öğretim elemanı.
c) Gözlemlenen: Gözlem yapılan öğretim elemanı.
d) POT Formları: Gözlem sürecini belgeleyen ve geri bildirim sağlayan resmi formları ifade eder.

UYGULAMA ESASLARI

MADDE 4- (1) Gönüllülük ve Karşılıklı Saygı
a) Gözlem süreci gelişim odaklı olup cezalandırıcı veya denetleyici değildir.
b) Gözlemci ve gözlemlenen öğretim elemanları karşılıklı anlaşma ile belirlenir. 

(2) Gözlem Süreci
a) Gözlemlenen öğretim elemanı, Eğitim-Öğretim ve Planlama Komisyonuna başvurur.
b) Komisyon, uygun bir gözlemci atar ve gözlemlenenin onayıyla süreç başlar.
c) Gözlem öncesinde, gözlemci ve gözlemlenen kısa bir ön görüşme yaparak dersin içeriği, hedefleri ve öğrenim çıktıları hakkında bilgi paylaşır.

(3) Gözlem Alanları
a) Dersin yapısı ve sunumu
b) İçerik kalitesi
c) Öğrenci etkileşimi ve öğrenmeyi destekleme
d) Zaman yönetimi
e) Öğrenim çıktılarının vurgulanması
f) Geri bildirim ve kapanış

(4) Geri Bildirim
a) Gözlemden sonra en geç üç (3) gün içinde geri bildirim yapılır.
b) Geri bildirim sözlü olarak paylaşılabilir ancak mutlaka POT Gözlem ve Geri Bildirim Formu doldurulmalıdır.
c) Geri bildirim yapıcı, nazik ve profesyonel bir üslupta olmalıdır. 

(5) Belgelendirme ve Arşivleme
a) Tüm formlar Eğitim Komisyonu tarafından toplanarak gizlilik esasına göre arşivlenir.
b) Formlar yalnızca gözlemci ve gözlemlenen tarafından görüntülenebilir. Fakülte yönetimi, bu belgelere sadece istatistiksel veya kalite geliştirme çalışmaları kapsamında erişebilir.

SORUMLULUKLAR

MADDE 5- (1) Eğitim-Öğretim ve Planlama Komisyonu; POT uygulamasını planlamak, öğretim elemanlarını eşleştirmek, formları takip etmek ve süreci koordine etmekle sorumludur.
(2) Gözlemci; gözlemi tarafsız, dikkatli ve saygılı biçimde gerçekleştirir, yapıcı geri bildirim sunar.
(3) Gözlemlenen; gözleme açık olur, iş birliği yapar ve önerileri gelişim amacıyla değerlendirir.

GİZLİLİK VE ETİK

MADDE 6- (1) Tüm gözlemler yüksek düzeyde gizlilik ilkesiyle yürütülür.
(2) Gözlem sonuçları üçüncü kişilerle paylaşılmaz.
(3) Gözlem bulguları yalnızca öğretim kalitesini geliştirme amacıyla kullanılır.

FORM VE BELGELER

MADDE 7- (1) Uygulamada kullanılacak belgeler:
a) POT Gözlem Formu
b) POT Geri Bildirim Formu
c) Dönem Sonu POT Değerlendirme Raporu (Eğitim Komisyonu tarafından hazırlanır)

YÜRÜRLÜK
MADDE 8- (1) Bu usul ve esaslar, Veteriner Fakültesi Fakülte Kurulu tarafından kabul edildiği tarihte yürürlüğe girer.

YÜRÜTME
[bookmark: _GoBack]MADDE 9- (1) Bu usul ve esasların hükümlerini, Fırat Üniversitesi Veteriner Fakültesi Dekanı yürütür.
AKRAN GÖZLEMİ GÖZLEM FORMU
(Peer Observation of Teaching – Gözlem Formu)
Gözlem Yapılan Öğretim Elemanı: ............................................................
Gözlem Yapan Kişi: ............................................................
Dersin Adı / Kodu: ............................................................
Tarih / Saat: ............ / ............
Ders Türü: ☐ Teorik ☐ Pratik / Klinik ☐ Laboratuvar
Ders Süresi: ............ dakika
Dersin Yöntemi: ☐ Yüz Yüze ☐ Online
1. DERSİN YAPISI VE ORGANİZASYONU
	Gözlem Kriteri
	Evet
	Kısmen
	Hayır
	Açıklama

	Dersin amacı net olarak belirtildi mi?
	☐
	☐
	☐
	

	Ders planlı ve mantıklı bir sırayla ilerledi mi?
	☐
	☐
	☐
	

	Süre yönetimi etkili miydi?
	☐
	☐
	☐
	



2. SUNUM VE İÇERİK KALİTESİ
	Gözlem Kriteri
	Evet
	Kısmen
	Hayır
	Açıklama

	İçerik güncel ve akademik açıdan doğru muydu?
	☐
	☐
	☐
	

	İçerik, öğrencinin seviyesine uygun muydu?
	☐
	☐
	☐
	

	Görsel ve dijital materyaller etkili kullanıldı mı?
	☐
	☐
	☐
	



3. ÖĞRENMEYİ DESTEKLEME
	Gözlem Kriteri
	Evet
	Kısmen
	Hayır
	Açıklama

	Öğrencilerle etkileşim kuruldu mu?
	☐
	☐
	☐
	

	Öğrencilerin katılımı teşvik edildi mi?
	☐
	☐
	☐
	

	Öğrencilere açıklayıcı örnekler verildi mi?
	☐
	☐
	☐
	

	Öğrenim çıktıları vurgulandı mı?
	☐
	☐
	☐
	



4. DEĞERLENDİRME VE KAPANIŞ
	Gözlem Kriteri
	Evet
	Kısmen
	Hayır
	Açıklama

	Öğrenilen bilgiler özetlendi mi?
	☐
	☐
	☐
	

	Öğrencilere sorular sorularak geri bildirim alındı mı?
	☐
	☐
	☐
	

	Gelecek derse geçiş açıklandı mı?
	☐
	☐
	☐
	


GERİ BİLDİRİM FORMU
(Yalnızca Gözlem Sonrası Doldurulacaktır)
Genel Gözlem Notlarım:
..............................................................................................
..............................................................................................
Güçlü Yönler:
 ..................................................................................
..................................................................................
Geliştirilebilecek Alanlar (Yapıcı Önerilerle):
..................................................................................
..................................................................................
Genel Değerlendirme (isteğe bağlı):
☐ Mükemmel bir ders
☐ Başarılı bir ders, birkaç küçük öneri var
☐ Geliştirilebilir alanlar mevcut
☐ Önemli iyileştirme gerektiriyor
Gözlem Yapanın Adı – İmzası: ............................................
Tarih: ....... / ....... / 20......







ÖĞRETİMDE AKRAN GÖZLEMİ – GERİ BİLDİRİM FORMU
(Peer Observation of Teaching – Feedback Form)
Gözlemlenen Öğretim Elemanı: ...............................................................
Gözlem Yapan (Akran): ...............................................................
Dersin Adı / Kodu: ...............................................................
Tarih: .......... / .......... / 20........
Ders Türü: ☐ Teorik ☐ Klinik / Pratik ☐ Laboratuvar ☐ Online
Ders Süresi: .......... dakika
1. Gözlem Sonrası Genel Değerlendirme
Aşağıdaki alanlar üzerinden gözleminizi değerlendiriniz:
	Gözlem Alanı
	Değerlendirme
	Açıklama / Gözlemler

	Dersin amacı açık ve net miydi?
	☐ Evet ☐ Kısmen ☐ Hayır
	……………………………………

	İçerik bilimsel ve güncel miydi?
	☐ Evet ☐ Kısmen ☐ Hayır
	……………………………………

	Öğrenci katılımı teşvik edildi mi?
	☐ Evet ☐ Kısmen ☐ Hayır
	……………………………………

	Sunum veya anlatım yeterince anlaşılır mıydı?
	☐ Evet ☐ Kısmen ☐ Hayır
	……………………………………

	Görsel/dijital araçlar etkili kullanıldı mı?
	☐ Evet ☐ Kısmen ☐ Hayır
	……………………………………

	Zaman yönetimi uygun muydu?
	☐ Evet ☐ Kısmen ☐ Hayır
	……………………………………

	Öğrenim çıktıları vurgulandı mı?
	☐ Evet ☐ Kısmen ☐ Hayır
	……………………………………

	Dersin sonunda konu özetlendi mi?
	☐ Evet ☐ Kısmen ☐ Hayır
	……………………………………



 2. GÜÇLÜ YÖNLER (En az 2 madde)
......................................................................................
......................................................................................
3. GELİŞİME AÇIK ALANLAR (Yapıcı Önerilerle)
......................................................................................
......................................................................................
4. GENEL GERİ BİLDİRİM YORUMU (isteğe bağlı)
..............................................................................................
..............................................................................................
Bu gözlem sırasında aşağıdaki değerlendirme düzeyini uygun buluyorum:
☐ Ders çok etkiliydi, paylaşılabilecek iyi uygulamalar içeriyor.
☐ Ders başarılıydı, küçük önerilerle daha etkili olabilir.
☐ Geliştirilebilecek yönler mevcut, destekleyici geri bildirim sağlandı.
☐ Daha detaylı gözlem ve destek gerekebilir.
Gözlemcinin Adı – Soyadı: ....................................................
İmza: .............................................
Tarih: ......... / ......... / 20......

